
CURRICULUM VITAE 

Dott.ssa Barone Teresa 

CURRICULUM VITAE 

t 

_ INFORMAZIONI PERSONAL 

~~ " CoGNOME, Nome!__ [Barone Teresa _ _ _ —_— | 

~~ “Data e luogo dinascita, 29.06.1963, Caltanissetta _ | 

~~ Indirizzo:__C.so B. Scaduto n°38_,Bagheria, 90011 PA - | 

a Godice Fiscale BRNTRS63H69B429V)0 
| 

- E - mail barone.teresa@asppalermo.org 

___ Telefono, __cellulare , 3358263385 __ ccc | 

Telefono Ufficio, 0921/920532 Fax 0921/92528 i : | 

E-mail _diplaboratori@asppalermo.org oe ee 

SERVIZIIATTIVITA PRESTATI 

PReESSO ENTI PUBBLICI IN RUOLI 

APICALI 

- Date (da - a) 11 aprile 2011 ad oggi 

. Nome e indirizzo del datore di 
lavoro! 

ASP Palermo 

Via G. Cusmano 24 

“__* profilo professionale’ 
"+ principali incarichi o mansioni 

svolte) 

Direttore Dipartimento di Diagnostica di Laboratorio 

Direzione dipartimentale, con rapporto esclusivo, rete laboratoristica ASP 

Palermo ai sensi DDG 1133 dell'11-06-2009 (attivita dirigenziale di natura 

sanitaria prevista e disciplinata dall'art.17 bis, commi 1 e 2 del D. Lgs. n.299/99 

es.m.i.) 

oe Date a "ay ; 
(01 gennaio 2000 al 31-08-2009 

YNome e indirizzo del datore di 
lavoro, 

“AUSL 6 Palermo 
Via G. Cusmano 24 

poorer "spinile professionale 

Direttore con rapporto esclusivo della Unita Operativa Complessa di 

Immunoematologia e Medicina Trasfusionale_presso l'ex P.O. G. Giglio di Cefalu 

| © principali incarichi o mansioni| 
svolte, 

attivita dirigenziale connessa ai compiti istituzionali normati dalle disposizioni di 

legge attinentila Medicina Trasfusionale 

* Date (da - a) 
(01-08-2009 a tuttoggi sesttnsocnianemeettmennceerage iS 

“s Nome e indirizzo del datore di 
lavoro, 

‘AUSL 6 Palermo 

Nia G. Cusmano 24 

"+ profilo professionale Direttore con rapporto esclusivo della Unita Operativa Complessa di Medicina 

Trasfusionale presso il P.O. Nuovo di Cefallr ,afferente al Dipartimento di 

a ___Diagnostica di Laboratorio 
| « principali incarichi o mansion attivita dirigenziale connessa ai compiti istituzionali normati dalle disposizioni di 

svolte, legge attinenti la Medicina Trasfusionale _ 

+ Date (da - a), ‘Dall’01-10-2011 all01-05-2012 e dal 09-12-2014 a tutt’oggi 

/ *» Nome e indirizzo del datore di 
lavoro; 

ASP Palermo 
| 
fentnnee - ; 

* profilo professionale, 

-Y principali incarichi o mansioni 
svolte! 

Mia G. Cusmano 24 | 

‘Direttore ad interim della Unita Operativa Complessa di Patologia Clinica del 

'P..O.Ingrassia Diagnostica di Laboratorio 

(attivita dirigenziale connessa ai compiti istituzionali normati dalle digposizioni di 

legge attinenti la Medicina Trasfusionale ) 
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“Date (da =a) Dall 01/052017 al 16 aprile 2019 __ | 

“Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ASP Palermo 
Via G. Cusmano 24 

_ « profilo professionale' “Direttore ad interim della Unita Operativa Complessa di Patologia Clinica del 

PP.OO.: Termini-Petralia- e P.O. Partinico-Corleone, afferente al Dipartimento di’ 

Diagnostica di Laboratorio 

~ + principali incarichi o mansioni 

_svolte| 
(attivita dirigenziale connessa ai compiti istituzionali normati dalle disposizioni di 

‘legge attinenti la Medicina Trasfusionale ) 

- Date (da - a) Dall'01-05-2017 atuttogg) 
~~". Nome e indirizzo del datore di 

lavoro: 

‘ASP Palermo 
Mia G. Cusmano 24 

* profilo professionale' Direttore della UOS Tossicologia e Biochimica transitata dal Dipartimento di 

Prevenzione al Dipartimento di Diagnostica di Laboratorio (nuovo atto aziendale) | 

“+ principali incarichi o mansioni attivita dirigenziale connessa ai compiti istituzionali normati dalle disposizioni di 

svolte: legge relativi a sostanze tossiche, farmaceutiche, metalli pesanti, cosmetici, 

_ jintegratori, sale alimentare PRIC regionale, acque per il consumo umano ecc. 

_— lecc. _ i 

a - Date (da-a) _‘Dall’01-03-2018 a tutt’oggi_ 
-YNome e indirizzo del datore di ‘AUSL 6 Palermo 
[ lavoro__Via G. Cusmano 24 

* profilo professionale —_‘Direttore con rapporto esclusivo della UOC Laboratorio di Sanita Pubblica 

ee .. lAfferente al Dipartimento di Prevenzione _ a 
| © principali incarichi o mansioni _attivita dirigenziale connessa ai compiti istituzionali normati dalle disposizioni di | 

svolte legge relativi ai LSP secondo direttive UNI EN ISO 17025 ecc. ecc. 

~ DETTAGLIO SERVIZI PRESTATI IN. 
QUALITA DI DIRIGENTE SANITARIO} 

i DEL SSN} 

* Date (da - a) 

| * Nome e indirizzo del datore di 
| lavoro! 

(A.R.N.A‘S. Civico e Bentfratelli, Di Cristina, Ascoli 
M. Carmelo Lazzaro 

* profilo professionale' Dirigente Medico di ruolo con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, pieno 

‘ed esclusivo presso la U.O.C di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale 

* principali incarichi o mansioni 
svolte! attivita dirigenziale di natura sanitari correlata alla disciplina trasfusionale con 

iparticolare riguardo alle indagini pre trapiantologiche di organi e midollo osseo 

+ Date (da- a) _ 
+ « Nome e indirizzo del datore dil 
i lavoro; 

Dal 2013 A tutt'oggi 

| * profilo professionale 
* principali incarichi o mansioni 

| svolte; 
| { 

Prima componente ,quindi Presidente del collegio tecnico 3 per la 

valutazione dei dirigenti medici dei servizi , presso ASP Palermo 
| 
t 

| * Date (da - a), Dal _dicembre 2016 a tutt'oggi 
« Nome e indirizzo del datore di’ 

lavoro} 

| 
j 
| 
i 

| + principali incarichi o mansioni| 
svolte iComponente del Collegio tecnico per la valutazione dei Dirigenti presso AO 

Villa Sofia — Cervello 
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Dott.ssa Barone Teresa 

“+ Date (da- a) 1 a 
A.R.N.A.S. Civico e Benfratelli, Di Cristina, Ascoli "+ Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

"01-07-1990 al 31-12-1999 

_Mia Carmelo Lazzaro 

“+ profilo professionale 
{ 
{ 

‘Dirigente Medico di ruolo con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, pieno “| 

‘ed esclusivo presso la U.O.C di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale | 

- principali incarichi o mansioni 
svolte. 

attivita dirigenziale di natura sanitari correlata alla disciplina trasfusionale con | 

particolare riguardo alle indagini pre trapiantologiche di organi e midollo osseo | 

DETTAGLIO ESPERIENZE! 
PROFESSIONALI MATURATE IN 

- QUALITA DI DIRIGENTE, 
SANITARIO DEL SSN| 

* Date (da - a) Dall’01-07-1990 al 31-12-1999 

« Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ARNAS Civico,Di Cristina ,Ascoli, U.O.C. Immunoematologia e Medicina 

iTrasfusionale 

* profilo professionale: ‘Dirigente Medico di ruolo con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, pieno ed 

esclusivo presso la U.O.C di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale | 

* principali incarichi o mansioni 

__.__Svolte! 

lattivita dirigenziale di natura sanitari correlata alla disciplina trasfusionale con 

particolare riguardo alle indagini pre trapiantologiche di organi e midollo osseo 

Dall’01-07-1990 al 31-12-1999 
- Nome e indirizzo del datore di 

lavoro! 
ARNAS Civico, Di Cristina ,Ascoli, U.0.C. Immunoematologia e Medicina - 
Trasfusionale 

* profilo professionale 
| 

‘Dirigente Medico di ruolo con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, pieno ed 

esclusivo presso la U.O.C di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale _ 

* principali incarichi o mansioni 
svolte 

attivita dirigenziale di natura sanitari correlata alla disciplina trasfusionale con 

iparticolare riguardo alle indagini pre trapiantologiche di organi e midollo osseo 

« Date (da - a) ‘Dall’01-07-1990 al 31-12-1999 

« Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

IARNAS Civico,Di Cristina Ascoli, U.O.C. Immunoematologia e Medicina 

Trasfusionale 

* profilo professionale’ ‘Corresponsabile del settore di citometria flusso e tipizzazione cellulare, 

| Responsabile del laboratorio di Tipizzazione tissutale accreditato IBMDR PA 04 

Collaborazione tecnico-scientifica con il Centro Regionale Trapianti del periodo 

sopraindicato presso La Patologia-Clinica dell'Azienda Universitaria Policlinico di 

Palermo 
‘Componente del Dipartimento di Patologia Clinica dell ARNAS Civico dal 1996 al 

1999 in qualita di segretario 

* principali incarichi o mansioni 
svolte 

Curriculum Vitae 
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kL _ Direttore scientifico e docente Corso Aziendale sul Buon sq dell 

Dal 1-01-2000 a tutt'oggi presso ASP Palermo: 

Componente della Delegazione Regionale della Societa Italiana 

di Medicina Trasfusionale da gennaio 2009; 

e Componente della Delegazione regionale SIBIOC dicembre 

2016 

e Componente comitato regionale SIPMEL novembre 2016 

e Componente del Comitato per il Buon Uso del sangue aziendale 

dal 2000 ad oggi; 

CTU per l'Azienda per cause riconoscimento danno biologico 

legge 210/92 
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i 
{ i 

*principali incarichi o mansioni 
svolte! 

| 
' { 

'Da febbra 

a. 

sangue 14-15 maggio e 15-16 giugno 2009 

e Attivita di collaborazione scientifica e clinica con il Centro 

Regionale per lo studio dell’Emostasi e Trombosi da gennaio 

2008 ad oggi con attivazione di Laboratorio di II” livello 

all’interno del SIMT per lo studio delle patologie dell’emostasie | 

delle trombosi; 

e  Attivita di collaborazione scientifica con I'Istituto di Malattie 

Infettive Universita degli Studi di Palermo dal 200SAttivita di 

coordinamento interaziendale per la richiesta di emoderivati con 

distribuzione diretta degli emoderivati provenienti dal conto 

lavorazione plasma da dicembre 2005 ad oggi; 

° Attivita di collaborazione con i! CRQ della Regione Sicilia 

e CTPper L'Ufficio Legale della Regione Sicilia (incarico del 

maggio 2015) 

2020 a tutPoggi Attivita svolta per Emergenza COVID — 

Le attivita poste in essere per la gestione dell’ Emergenza Covid dal 1 di marzo 

ad oggi sono state modulate rispetto alle fasi emergenziali in cui si é sviluppata 

ila pandemia in questi 5 mesi : 

Lafase 1 @ stata caratterizzata dalla necessita di dover approntare 

procedure di gestione per |'effettuazione dei tamponi sulla scorte delle 

numerose raccomandazioni OMS e dell’ISS, considerata la necessita di 

dover effettuare la diagnosi di una malattia infettiva virale nuova e 

sconosciuta con elevata incidenza nella vita sociale ed economica del paese; 

sono state quindi avviate tutte le procedure necessarie per l'acquisizione di 

tamponi dalle poche ditte sul mercato che ne avevano la disponibilita 

acquisendo rapidamente in una prima fase circa seimila tamponi per avviare 

con urgenza le attivita di diagnosi per tutti color che numerosissimi sono 

rientrati in Sicilia dopo il 14 marzo e per i pazienti che cominciavano ad 

afferire presso le strutture sanitarie dell'ASP . 

Successivamente sono stati acquisiti altri 12.000 tamponi nelle more di 

ricevere quelli della protezione civile che hanno consentito di poter 

esaminare nella prima fase circa 6000 persone tra quarantenati e pazienti; 

. E’ stato fornito supporto al personale del COVID Hospital di Partinico , 

avviando la formazione in Home dei colleghi , circa la corretta esecuzione dei 

tamponi secondo le raccomandazioni previste, la conservazione ed il 

trasporto al fine di ridurre al minimo l'invalidita dei campioni dei tamponi 

medesimi, 

nel medesimo periodo é stato fornito tutto il supporto diagnostico alla RSA 

presso il Comune di Villafrati considerato zona ROSSA , attivando un servizio 

navetta tre volete a settimana per assicurare il monitoraggio diagnostico dei 

pazienti ivi ricoverati 

a seguito di richieste specifiche da parte del DASOE, considerato il difficile 

reperimento di mascherine ed il fatto che numerose azienda stavano 

procedendo alla rimodulazione delle loro attivita produttive finalizzandole alla 

produzione di mascherine chirurgiche o prevalentemente per uso civile, € 

stato messo a punto anche la procedura di Bio Burned (Microbial 

cleanliness) per valutare la crescita microbica nei tessuti fatti pervenire da 

diversi utilizzare per la produzione di mascherine in accordo ai requisiti 

previsti dalla normative nazionali.. Sono stati analizzati almeno un centinaio 

di campioni che hanno portato alla produzione di mascherine per uso civile, 

da parte di ditte siciliane fondamentali nel primo periodo di aprile per il 

contenimento della diffusione virale tra la popolazione civile, atteso che sul 

mercato in quel periodo non si trovava nulla 

Nel mese di aprile é stata avviata con urgenza la trasformazione e (\ 

i 
t 
‘ 

{ 
{ 
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{ i 

| { | 

i 
| 
1 

am Sdulagione del Laboratorio del padiglione Biondo , in Laboratorio 
molecolare ad indirizzo COVID , finalizzato all'esecuzione dei tamponi in 

Azienda considerato lI'elevato numero di test da eseguirsi. La riqualificazione 

ha comportato anche tutta una serie di interventi di carattere strutturale e 

adeguamento per la trasformazione del laboratorio in Laboratorio di terzo 

livello biologico al fine di assicurare la dovuta e necessaria 

sicurezza ,considerata la delicatezza degli esami posti in essere in 

laboratorio é stato definito in circa venti giorni e gia alla fine di aprile era 

operativo, in conformita al D.A 248 del 23 marzo u.se a nota circolare prot 

n° 17843 del 10 aprile b 

nel frattempo , nonostante tutte le difficolta legate al difficile reperimento dei 

reagenti, sono state portate avanti tutte le necessarie azioni per recupera tutti 

i reagenti necessari perla diagnostica molecolare 

sempre alla fine del mese di aprile, sono state attivate le procedure per 

avviare le indagini sierologiche per la ricerca di anticorpi su prelievo ematico, 

acquisendo , primi in Sicilia, la tecnologia CLIA dedicata alla ricerca di 

anticorpi anti IgM e Anti IgG per SARS COV2 e subito dopo la tecnologia in 

CMIA per ricerca anti lgG secondo una programmazione definita stavolta al 

livello regionale. 

Dal mese 13 di maggio e stato awviato lo screening sierologico esteso per 

tutta i dipendenti dell’ ASP di Palermo, utilizzando anche l'unita mobile che si 

é recata presso ogni struttura della provincia . Cid ha permesso lo screening 

sierologico dei circa 8500 sanitari, tra personale dipendente, Medici di 

Medicina Generale, Pediatri di Libera scelta, Continuita assistenziale, 

Emergenza Territoriale, CTA ed RSA Aziendale, Veterinari, Specialisti 

Convenzionati, uffici amministrativi, per un totale di circa 8000 persone; 

le attivita di screening sono state rivolte anche alle forze dell’ordine 

screenando l'intero comando Provinciale dei Carabinieri compresi NIL e NOE 

e NAS,( circa 1500 uomini) 

E' stato effettuato lo screening sierologico deli dipendenti di tutti gli Uffici del 

Tribunale di Palermo. Tribunale di termini Imerese se della Corte dei Conti 

organizzando squadre di operatori che hanno effettuato i prelievi presso le 

sedi sopra nominate ,ed in particolare le aule magne di giustizia al fine di 

evitare disagi e di consentire la ripresa delle attivita giudiziarie 

. Si @ proceduto a screenare, su base volontaria gli iscritti all'Ordine degli 

. Sono state inviate circa 82 pec ad altrettanti comuni della provincia di 

( circa 1200 persone) 

Avwvocati del Foro di Palermo con una adesioni di circa 800 persone 

Sono stati inoltre distribuiti test sierologici , inviati dalla Protezione Civile a 

tutti gli organi giudiziari richiedenti e cio ha consentito di screenare anche i 

circa 1300 uomini della Guardia di Finanza della provincia di Palermo, i circa 

1200 Vigili del Fuoco, 

E' stato screenato tutto il personale della centrale operativa 118 e del SUES 

della provincia di Palermo per un totale di circa 800 dipendenti 

E 'stato effettuato lo screening ( e ad oggi continua il monitoraggio) del 

personale e dei detenuti degli Istituti di Pena della Provincia di 

Palermo( Ucciardone, Pagliarelli, Malaspina , Burrafato ) per un totale di circa 

4000 persone. Agli stessi viene assicurato altresi l'esecuzione del tampone 

rinofaringeo per le attivita istituzionali previste dai suddetti istituti 

Palermo per estendere lo screening sierologico rapido, ricevendo la risposta 

da circa 35 Comuni e cid ha consentito di screenare altri 4000 cittadini, 

coinvolti in prima linea nel contrasto al COVID 

Parallelamente presso il Laboratorio di Biologia Molecolare, sono stati 

esaminati dal 22 maggio ad oggi circa 3000 test molecolari in RT PCR fu 

tamponi relativi a pazienti ospedalieri , soggetti sottoposti a quarantenaj 

personale e pazienti di CTA e Centri Diurni, istituti di pena, ecc. {\ | 
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5. recentemente a seguito dell'Emergenza migranti e come richiesto dal 

Governo Regionale é stato attivatolo spoke di Biologia Molecolare presso 

I'lsola di Lampedusa , mettendo a punto le tecnologie di Rt-PCR rapida da 

destinare sia ai migranti ed anche alla popolazione residente che in questo 

periodo é aumentata in modo esponenziale per la presenza dei numerosi 

turisti stranieri .Presso il Presidio di Lampedusa si all'HOT SPOT sia al 

Pronto Soccorso del Poliambulatorio sono stati resi disponibili anche i test 

sierologici rapidi su card. Le attivita sono iniziate circa una settimana fa e ad 

oggi sono stati eseguiti circa 1480 test sierologici all'hot spot, circa 50 al 

poliambulatorio ( di cui 32 Vigili del fuoco ) e circa 60 tamponi rapidi tutti con 

esito negativo 

*"PARTECIPAZIONI AD EVENTI| 
FORMATIVI IN QUALITA DI 

___RELATORE | MODERATORE} 

| « Date (da - a) ‘si elencano quelle degli ultimi 3 anni 
‘Palermo 8-9 marzo 2019 

“+ Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Convegno CNR Palermo Donna E natura: stili di vita dalla diagnosi alla cura 

* principali incarichi o mansioni 

svolte, 

Relatore 

"7 (da a 
Catania 24-10-2018 

_ «Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

‘Convegno SIPMEL PATOLOGIA E MEDICINA DI LABORATORIO 4.0 

* principali incarichi o mansioni 
svolte 

{ 
| 

| 
\ ‘Relatore Moderatore : le Reti Ematologiche ; | | 

* Date (da - a)| Catania 05-12-2017 

¢ Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Convegno : Medicina di laboratorio: patobiologia cellulare e molecolare 

* principali incarichi o mansioni; 
svoltel Relatore : Screening carcinoma colon-retto: esperienza Regione Sicilia 

+ Date (da - a)! 

‘+ Nome e indirizzo del datore di, 
lavoro: 

SIMTI Regionale 

: principali incarichi o mansioni 
svolte, 

Relatore : La medicina di laboratorio: una realta sanitaria in continua evoluzione | 
{ 
i 

* Date (da - a) 

'« Nome e indirizzo del datore di) 
| lavoro) 

Favara 27 settembre 2017 _ _ = 
| 
| Seminario SIBIOC: 

+ principali incarichi.o mansioni Relatore : L'appropriatezza Trasfusionale _ /X{ |) 
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_ sone <7 Date (da _ a) ~ 

svolte 

- Nome e indirizzo del datore di 

| lavoro __ 

Y principali incarichi o mansioni 
svolte 

. Nome e indirizzo del datore di 

| lavoro, 

“Date (da- a) F 

pentegas SIBIOC 

Nasal Tossicologici 

Favara 25 maggio 2016 
| 

‘Seminario SIBIOC: 

i principali incarichi o mansioni Relatore « Ruolo dei POCT nella gestione delle emergenze-urgenze 

— _svolte eae © pa wirseetsnm anudvgreensenanss sean-seeteeang ane reas severereestecaer anes, 
nabs ta tnina ns ioe tbst seenonsvermanensorsnessunrsame rerceemarwenndte scen etses amapramesseaneareega ter sremerams te 

* Date (da - a): Palermo 13, maggio 2016 _ 

Nome e indirizzo del datore di ‘Ordine dei Medici Palermo, Villa Magnisi 

lavoro) 

© principali incarichi o mansioni: IRelatore : Prestazioni specialistiche di laboratorio erogabili ed appropriate 

| svoltel 

* Date (da - a). 

saccades abensei rece eee ene ive init ion iicnsinnme ene so tctnemesseinner ime pentetnarnaenenteam raha atau 

Roma 26 novembre2015 ney 

| « Nome e indirizzo del datore dil 

| lavoro} 

Congresso SIPMEL, Palazzo dei Congressi EUR Roma - ~ | 
: 

~Y principali incarichi o mansionii 

| svolte! 

‘Relatore sul tema “"Ruolo del POC nella gestione dei pazienti con rischio 

lcardiovascolare, dalla teoria all’esperienza pratica" | 

| « Date (da - a), 16 ottobre 2015 

| > Nome e indirizzo del datore di ‘Accademia delle Scienze Mediche Policlinico Universitario “Paolo Giaccone” 

| lavoro, 

| principali incarichio mansioni | Relatore sul tema "Esperienza di gestione del processo di laboratorio ad alta 

| . svolte | lautomazione ed alta specializzazione | 

_ - Date (da - a) 24 settembre 2015 _ a 

YT Nome e indirizzo del datore di + /12° CONGRESSO REGIONALE SIBIOC SEZIONE SICILIA 

lavoro). to 

+ principali incarichi o mansioni (Relatore sul tema Diagnostica tossicologica Aspetti organizzativi, normativie | 

svolte, _\medico-legali _ | 

a : Date (da - a) {Termini Imerere25 ottobre2014___ SO ; 

_ + Nome e indirizzo del datore di ‘ADVS Termini Imerese | 

| lavoro | 
| 

| ~ principall incarichi o mansion’ ‘Relatore sul tema “ Donare il sangue :perché, dove e come * | 

svolte | | 

[ - Date (da - a) ‘Agrigento 1 8-06-2014 
— | 

i 

| «Nome e indirizzo del datore di, Congresso SIBIOC Agrigento 

lavoro! 
| 

| + principali incarichi o mansioni jRelatore sul tema"Un modello di gestione delle urgenze di laboratori nei PTE| 

| svolte| _ territoriali" 
' 

[ - Date (da-a) [10-07-2012 _ 

| «Nome e indirizzo del datore di Relatore Evento Formativo SERT “La Gestione delle epatiti virali nei servizi = 

| lavoro _le tossicodipendenze" sul tema “Epidemiologia delle infezioni da HBV, HCV 4 , | 

| . HIV" 

| * Date (da-a) iAnni 2014 - 2015 — ee 

"+ Nome e indirizzo del datore di. 
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lavoro} [Dal 2 Dicembre 2016, con DA, Responsabile scientifico Progetto Trinacria per le 
Isole Minori e Zone disagiate 

| “ha ee oo"? 7) el oe 

Nome e indirizzo del datore di Componente del tavolo tecnico interistituzionale per piani di azione e di 

lavoro: intervento sul territorio a seguito dell'incendio della discarica di Bellolampo 

ommererrre { 

+ Date (da - a) 29-09-2015 _ 

“+ Nome e tipo di istituto/ente di 
formazione/organizzatore evento: 

Relatore Tavola rotonda ,Palazzo Steri Palermo sul Tema“Mlattie Cardiovascolari 

al femminile : un approccio a misura di donna 

* Date (da - a): (17-19 settembre 2014 
iCongresso Nazionale AIPAC 

Nome e tipo di istituto/ente di) ' Moderatore WORKSHOP " Dosaggio a elevata sensibilita per la troponina |: 

‘dalla teoria alla pratica _ 

j 

ASP Palermo Anno 2019 Novembre-Dicembre 

Docente e Direttore Scientifico del corso Aziendale su Amianto e Radon rischi 

clinici e modalita di campionamento 

ASP Palermo Maggio — settembre 2018 | a 

Docente Corso ClO Aziendale 

2018 “ la prevenzione EBM delle infezioni correlate all 

ASP Palermo 2017 

Docente corso CIO aziendale maggio- settembre 2017 “ II controllo delle 

infezioni Ospedaliere 

AUSL 6 Palermo dal 14-05-2009 al 23-06-2009 

Direttore scientifico e docente Corso di formazione sul Buon Uso de! sangue 

“TAUSL6 Palermo 18-01-2005 al 118-10-2005 

Docente del Corso di formazione organizzato dall’ASL n°6 ai sensi del D. Ivo 

135/90 di cui al D. A. 33307 del 23-11-2000 ; 

“T dall'11-10-2004 al 15-10-2004 

Docente per corso dell'ISS presso Taormina dall'11-10-2004 al 15-1 2004 sul 

rischio clinico in medicina trasfusionale \ 

| | 
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| —TAUSL 1 n°6 Palermo ‘novembre -Dicembre 2003 

Direttore scientifico e docente del corso di formazione aziendale per tecnici di 

laboratorio biomedico “ Immunizzazione Eritrocitaria” 

~YAUSL n* 6 Palermo gennaio 2002 

Direttore scientifico e docente del Corso do Formazione a carattere regionale 

“Le basi attuative del! Sistema Qualita nei Servizi Trasfusionali” 

Docente del Corso di Formazione sul D.vo 626/94 organizzato dall’A.U.S.L. n°6 | 

lin collaborazione con rINAIL; | 

ge IS TRUZIONG 

* Data 126 luglio 1988 

- Nome e tipo di istituto di Universita degli Studi di Palermo 

istruzione 
‘titolo di studio. (Laurea in Medicina e Chirurgia 110/110 lode e menzione e pubblicazione della 

*votazione|___{tesi 

_ *note. Laurea secondo vecchio ordinamento | 

| -Datal [29-06-1991 _ 
~ Nome e tipo diistituto di Universita degli Studi di Bologna 

_ istruzione| 
‘titolo di studio, |Specializzazione in Ematologia Clinica e Laboratorio 

__svotazione {70/70 

Data 12 luglio 1981 

~ Nome e tipo di istituto di ~Liceo Classico Francesco Scaduto di Bagheria 

_ ___ istruzione 
* titolo di studio} _[Maturita classica 

ae -votazione| {58/60 - 

__FORMAZIONE MANAGERIALE, 
28-02-2005 al 16-11-2005 

“. Nome e tipo di istituto di 
formazione 

CEFPAS sede di Palermo 

«corso / tirocinio / 
aggiornamento; 

“Corso di formazione manageriale per Direttori di struttura complessa" LT 

“Date (da - a)|__ [26-10-2012 al 14-12-2012 Ta cmaespematiimmnsnesaeannssensst 

- Nome e tipo di istituto di (CFSS Ordine dei Medici 

_ formazione, 
: corso /tirocinio// (Corso di Formazione manageriale per Dirigenti di Struttura Compless¢@ ai sensi 

| aggiornamento| ve DDG 3254/09 

L. Date (da-a)_ | 14-04-2013 al 25-09-2013 
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ea 

| 

Nome etipodiistituto 
Ln 

CFSS Ordine dei Medici 

'« corso / tirocinio / | Corso di formazione Manageriale per Direttore Sanitario e | 

aggiornamento | Direttore Amministrativo , DDG 3245/09 e 986/2010, ( FM1417) anno 2017/2018 | 

| 

+ LUISS Business School / Roma Master in Medician di Laboratorio , a 

| anno 2013 a 

| “Executive master in acquisizione strategica delle tecnologie per la Medicina 

_ di Laboratorio” 

~ PARTECIPAZIONI AD EVENTI 
Been ere FORMATIVI 

mae artecipazione a numerosi ‘eventi formativi_,regionali, nazionali ed internazionali 

ac
e 

| 

j i 

_ PUBBLICAZIONI 

e Gestione decentralizzata delle indagini di laboratorio tramite strumentazione POCT, 

ESADIA 2016,48 

& Titolo: La Prevenzione della reazione trasfusionale da incompatibilita ABO; Anno 2010 ; Regione 

Siciliana Assessorato alla sanita. 

& Titolo: Effectiveness of desmopressin (DDAVP) in a clinical case of Von Willebrand acquired 

disease(AVWS) in essential thrombocythemia (ET); Anno 2010 ; Rivista Haematologica,the 

hematology journal, X! Congress of the Italian Society of Experimental Hematology Turi, Italy, 

October 6-8,2010. 

f Titolo: Manuale per il Buon Uso del Sangue ed Emoderivati; Anno 2010; COBUS A.S.P. Palermo 

&% Titolo: Screening sierologico per la potenziale trasmissione di leishmania infantum nei donatori di 

sangue; Anno 2006 Editore/Ente Elsevier Rivista Trasfusion Apheresis Science , Apr.2005, vol. 

34 .) Titolo : Il Servizio di Medicina Trasfusionale ed il suo ruolo nel SSN Anno 2007, 

Editore/Ente ACMET Volume monografico : Comunicare la cultura della donazione 

10 é 
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Titolo : Case report: carenza di fattore XIII° trattata con crioprecipitato da PFC} S/D Anno 2008 |; 

Societa 

Trasfusionale 

fa ©6Titolo 

epidemiologici ed importanza clinica; Anno 2008 ; Societa 

Italiana di Medicina Trasfusionale; 

Incidenza di anomalie del quadro elettroforetico nei donatori di sangue 

Volume Poster XXXVIII_ Congresso di Medicina 

aspetti 

Italiana di Medicina Trasfusionale; 

Volume Poster XXXVIII Congresso di Medicina Trasfusionale 

Titolo : Valutazione retrospettiva su 115 pazienti piastrinopenici; La trasfusione del sangue , Vol.43, 

supplemento 2, Anno 1998; 

E\
 Un rapido calcolo del contenuto in emoglobina nei concentrati eritrocitari, La Trasfusione del 

Sangue, Vol 43, Supplemento 2, Anno 1998 

~~ GapAGITA E COMPETENZE 
peo __ PERSONAL 

“LInGUE STRANIERE, LL ne ee 
—_ Madrelingua __ltaliano 

Altra lingua __Inglese 
'  Ascolto Lettura Interazione |Produzione orale; Produzione 

| scritta 

At Al | Al | A2 A1 

"_ COMPETENZE INFORMATICHE | | 
- Office (Word)| 

iUtente Esperto ~~ ecccimmetensimmneeansbsetaiiniemnne ie sinned simmered 

+ Office (Excel) Utente Base 
* Office (Power Point) Utente Esperto 

« Office (Access)) Utente Base “+ Internet (navigazione, posta 

elettronica) 

‘Utente Esperto 

ALTRO | 
~ Patente 

en 

AeB 

AUTRE INFORMAZION| 
ef iIscritto nell'elenco ad ‘aggiornamento annuale dei soggetti idonei alla nomina di 

Direttore Sanitario delle aziende del servizio sanitario della Regione Siciliana 

‘Iscritta alla Societa scientifica SIBIOC dal 2013. Dal 2017 componente della | 
: . | 

Idelegazione Regionale 

| 

lEsperta nell'applicazione dei sistemi di gestione per la qualité secondo ISO 9001- 

2008 
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Ha svoito, per conto dell’Assessorato della Sanita - Di partimento per le Attivita) 
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_lnel'ambito dei compiti di controllo sulle strutture del Servizio Sanitario Regionale | 
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| 2 stata componente di commissioni di “concorso per Direttori di Struttura’ 

| ____complessa_e dirigenti medici per la disciplina “Medicina Trasfusionale | 

Si autorizza, in base al Codice in materia di protezione dei dati personali (D. Lgs. 196/03 s.mi. , 

Regolamento UE 679/16), il trattamento dei dati riportati nel presente curriculum per gli adempimenti degli 

obblighi di legge, nonché per i fini propri dell'attivita svolta dall'Ente Gestore. 

La sottoscritta Barone Teresa consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 

dicembre 2000 n. 445 es.m.i. in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente 

conseguiti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del richiamato 

D.P.R., ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. sotto la propria responsabilité dichiara che 

quanto riportato nel presente curriculum risponde al vero. 

Data 06/10/2020 a / 

77 teresa Ban wr" ( a 
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